
Consulting, Sparring, Second Opinion, Clarification oder 

Troubleshooting auf der Schnittstelle von Sozial versicherungen,  Payroll, 

HR-Admin und IT – gerne stehe ich für Ihr Anliegen zur Verfügung.

WOVON SIE  
PROFITIEREN

• Langjährige, fundierte Berufspraxis

auf der Schnittstelle von  

Informatik, Sozialversicherungen, 

Payroll, HR-Admin, Datenschutz  

und Qualitätsmanagement

• Gute Vernetzung (Sozialversiche-

rungen, Versicherungen, IT)

• Berufsübergreifende Ausbildungen

• Sehr hohe Kundenfokussierung

• Pragmatische Lösungsfindung

• Umsetzungsstärke

• Flexibilität und Unabhängigkeit

KONTAKT

REINHARD MERZ

E info@reinhard-merz.ch

T 052 511 25 14

W www.reinhard-merz.ch

Unverbindlich anfragen

Dr. oec. publ. 
Sozialversicherungs-Experte mit eidg. Fachausweis  

engagiert – erfahren – lösungsorientiert

DIENSTLEISTUNGEN

→ Consulting, Sparring-Partner, Second Opinion

Benötigen Sie einen erfahrenen und vertrauenswürdigen Partner,

um anstehende Aufgaben zu diskutieren und zu  hinterfragen?

Möchten Sie eine Zweit-Meinung für eine Investition oder eine 

anstehende Entscheidung?



→ Trouble Shooting, Clarification, Stellvertretung

Benötigen Sie kurzfristig tatkräftige Management- Unterstützung in

Ihrem Unternehmen?

Haben Sie zu wenig Zeit oder wissen Sie nicht mehr wie weiter?

Wollen Sie Ihr Payroll kostensenkend outsourcen?

Ich evaluiere für Sie, nehme die notwendigen Abklärungen vor, zeige

Lösungswege auf und schaffe Transparenz.

mailto:info@reinhard-merz.ch

